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 الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية
  والبحث العلميوزارة التعليم العالي 

 جامعة يحي فارس بالمدية 
   

 

 

 

شغال ألمجلس ألعلمي ألكلية
 
 خلاصة أ
2122 نوفمبر 01يوم  ألإستثنائيةفي دورته   

عمال الدورة:  -1
 
راء والتوصيات المتعلقة بجدول ا

آ
 ال

  :9112 لسنة المدى قصير التكوين منح استهلاك وضعية (1

عضاء وافق
 
خرين في أستهلاك منحتي  على ألعلمي ألمجلس أ

 
ساتذة ألمتا

 
.  وعددهم 2102و  2102قوأئم أل

ستاذأ  ( 43)
 
ساتذة( 12) ألعدد هذأ بلغ حيث. أ

 
ستاذأ  ( 22) بلغ كما ،2102 لسنة أ

 
وكان  .2102 لسنة بالنسبة أ

ول بسبب  ر ألسفر، وتعذ  02ألمرأفقة لجائحة كوفيد.ألظروف ألصحية عدم ألستهلاك هو  مبرّر 
 
خلال ألسدأسي أل

وصى ألتزأمات ألتدريس.
 
 ألمجلس بما يلي: وا

كيد .أ  
 
جال بمنح وألمتعلقة 04/12/2122 في ألمؤرخة 0432 رقم ألوزأرية ألتعليمة تطبيق على ألتا

 
 إضافية أ

خرة، ووضع رزنامة زمنية إضافية  ألمنحة هذه لستهلاك
 
 ألمتا

 
ساتذة لستهلاك هذه ألمنحة بالتنسيق بين أل

 ألمعنيين وإدأرة ألكلية؛

ن  عدم أللتزأم باستهلاكهما  2124أستهلاك ألمنحتين بشكلٍ مستقلٍ قبل درأسة منحة سنة  .ب
 
ألمقبلة، وأ

 يحرم صاحبه من درأسة ملفه في هذه ألسنة. 

 :9199 لسنة بالخارج المدى قصير التكوين منح ملفات دراسة (9

ل ألمجلس ألعلمي إلى ما يلي ضمن  :إطار ألشفافية وألتشاركية، توص 

ولا 
 
لك ترونيةبخصوص -ا خرين غير مسجلين في المنصة الإ

 
ألملفين  عدم ألموأفقة على إدرأج: دراسة طلبين متا

ألمعنيين بعدم ألتسجيل في ألمنصة ضمن قائمة ألمترشحين للحصول على ألمنحة، بسبب غلق ألمنصة 
ف ألإلك ترونية،  س 

 
خرى تم  رفضها من ألإدأرة أنسجاما  مع تعليمات إدأرة ألجامعة، وبذلك تا

 
ووجود طلبات أ

 ؛للمقتضيات ألتي تفرضها ألمنصة ألإلك ترونية ألمجلس لعدم قدرته على إدرأج ألملفين
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طار التشريعي والتنظيمي لدراسة منح-ثانياا   وترتيب رأسةد في ألعتماد: بالخارج المدى قصير التكوين الإ
 جبرنام في للقبول ألنتقاء معايير يحدد ألذي ،13/00/2122 بتاريخ ألصادر 0432 رقم ألوزأري  ألقرأر على ألملفات
يضا  ألنظام ،(ألخارج في ألمستوى تحسين) بالخارج ألمدى قصيرة ألحركية

 
 ألعلمي لمجلسأ عن ألصادر ألدأخلي وأ

 ؛21/01/2122 بتاريخ

   بالخارج: المدى قصير التكوين منح ضوابط دراسة بخصوص-ثالثاا 

 
 
ك ثر وجود حالة في .ا

 
ستاذ من أ

 
خر تاريخ نفس في أ

 
ت ألموأفقة على أعتمادللترقية قرأر أ خ ألحصول تاري ، تم 

ستاذ محاضر 
 
ستاذ محاضر"ب" بالنسبة لرتبة أ

 
ستاذ"، وأ

 
" بالنسبة لرتبة "أ

 
ستاذ محاضر "أ

 
دنى، أ

 
على ألرتبة أل

"
 
 ؛"أ

يام ألممنوحة  .ب
 
فاق على ما يلي:تحديد عدد أل  وتذكرة ألطائرة، تم  ألت 

ساتذة ألمساعدين ألذين تركت لهم حرية أختيار ألعدد. 10منح سبعة ) -
 
ساتذة ما عدأ فئة أل

 
يام لكل أل

 
( أ

ستاذ ألممنوح بتسديد ثمن تذكرة ألطائرة؛
 
 مع تك فل أل

يام من ) -
 
يام إلى )10منح حرية أختيار عدد أل

 
( يوما  لطلبة ألدك تورأه، وتك فل ألكلية بتسديد ثمن 41( أ

ن  عدد ألطلبة 
 
ألتذكرة لهم، وذلك تطبيقا  للنصوص ألتشريعية وألتنظيمية ألسارية ألمفعول، خاصة أ

، ألمتقدمين لطلب ألمنحة ضئيل  معات ل من ألجابسبب صعوبة ألحصول على رسالة ألستقباجدأ 
جنبية؛

 
 أل

يام لكل 10منح سبعة ) -
 
 .تك فل ألكلية بتسديد ثمن ألتذكرة لهممع  موظفٍ إدأري ( أ

د بالنسبة ألقانونية لفئة ألموظفين ألإدأريين وهي ) - ساتذة ألذين يستفيدون من   .(%2ألتقي 
 
عكس فئة أل

يضا أستخد
 
ساتذة ألمساعدين، وأ

 
رصدة ألمتبقية من منحة أل

 
رأت أم ألعتماد ألممنوح للتظاهتحويل أل

ي طلب لذلك.
 
 ألعلمية بسبب عدم وجود أ

 وأفق ألمجلس ألعلمي على ما يلي:  : بالخارج المدى قصير التكوين ضوابط استهلاك منح-رابعاا 

 
 
ألمسلم للإدأرة في ملف أستهلاك ألمنحة، وألذي يتضمن ألمعلومات  بمحتوى تقرير التربصأللتزأم  .ا

هدأف، )ت مضاء التربص، مكان التربص، المحتوىاإ : اسم المتربص، فترة التربص، تاريخ ألتالية
 
حديد أل

شخاص ألمتعامل معهم(
 
  على. ألنتائج ألمحققة، وألتجارب ألمجسدة، مكان ألإقامة، مدتها، وأل

 
 يتم   نأ

 ؛ألقرأر من( 00) ألمادة حسب للكلية ألعلمية ألهيئات طرف من ألتقارير جميع تقييم
مر بمهمة مختوم من طرف شرطة ألحدود  .ب

 
د بإمضاء أل في مطار ألجزأئر عند ألمغادرة وألعودة  "PAF"ألتقي 

 للجزأئر؛
يام؛4ألتقيد باستهلاك ألمنحة بالمدة ألممنوحة للمتربص، بفارق ل يقل عن ) .ت

 
 ( أ
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عمال ألموجهة قبل تقدي .ث
 
كيد ألسيد عميد ألكلية على إجبارية تعويض ألمحاضرأت وأل

 
لب ألمغادرة م طتا

 للخارج؛
خرة ) 2122إجبارية أستهلاك ألمنحة ألحالية لسنة  .ج

 
(، قبل ألتقدم بطلب 2102، 2102وألمنح ألمتا

 .2124ألستفادة من منحة 
و محاضرأت حول ألنتائج 0432( من ألقرأر ألوزأري 02تم  ألتفاق على تطبيق ألمادة ) .ح

 
، بتقديم عروض أ

مام 
 
ساتذة ألمحققة من ألتربص، وذلك أ

 
ساتذة ألمنتمين للمخبر، على يقوم أل

 
مجلس ألمخبر بالنسبة للا
م هيئة ألتدريس بالقسم.

 
م ألمستفيد ت  غير ألمنتمين للمخبر بنفس ألعمل أ قريرأ  لمجمل وبعد ألعرض، ويقد 

ل لإدأرة ألكلية.  و رئيس ألقسم )حسب ألحالة( ألذي يُحو 
 
 عرضويتناول هذا النشاطاته لمدير ألمخبر أ

 ما يلي: (19سب المادة )ح

ل عليها خلال برنامج ألحركية قصيرة ألمدى؛ -  ألنتائج ألبيدأغوجية وألعلمية ألمحص 

 ألممارسات ألبيدأغوجية وألعلمية بالهيئة ألمستقبلة؛ -

 طرق ألتدريس ألجديدة وألتكنولوجيات ألمستعلمة في ألتعليم وألتكوين في ألهيئة ألمستقبلة؛ -

ليات زيادة ألمرئية  -
 
 ألدولية للهيئة ألمستقبلة؛أ

 كيفيات وطرق تقوية جودة ألتعليم وألبحث ألعلمي في ألهيئة ألمستقبلة؛ -

 عرض ألممارسات ألجديدة ألمتعلقة بالحياة ألجامعية في ألهيئة ألمستقبلة؛ -

 ها.نألوسائل ألمستعملة لنفتاح ألهيئة ألمستقبِلة على محيطها ألقتصادي وألجتماعي وكيفيات ألستفادة م -

  :9199 سنة منحة توزيع دراسة -خامساا 

 
 
حصائيات حول الملفات المستلمة والملفات المقبولة-ا ستاذأ  وطالبا  23: بلغ عدد ألمترشحين للمنحة )اإ

 
( أ

، وتمت ألموأفقة من قبل ألمجلس ألعلمي على  ربص بالخارج، بنسبة إجمالية  (46)وموظفا  إدأريا  طلبا  للت 

   ألجدول ألتالي:موزعة حسب  ،(48.90%)

 %-نسبة   ألمستفيدين عدد ألمستفيدين من ألمنحة عدد ألمترشحين للمنحة فئات ألمستفيدين من ألمنحة

ستاذ
 
 70.27 22 27 رتبة أ

"
 
ستاذ محاضر "أ

 
 71.05 27 83 رتبة أ

ستاذ محاضر "ب"
 
 71.42 42 40 رتبة أ

"
 
ستاذ مساعد"أ

 
 100 24 24 رتبة أ

 100 20 20 ثألثالطلبة دك تورأه ألطور 



4 
 

 20 22 42 موظفون إدأريون
  46 06 المجموع 

 48.90 النسبة الإجمالية للمستفيدين من المنحة

حصائيات -ب د:  2222محاسبية حول منحة اإ ِ
 ج،.د  067766669922 ب  2122 لمنحة ألمتاح ألعتماد حُد 

ستاذية، مصف) فئات ثلاث يشمل
 
ساتذة أل

 
( 10ت )حيث منح (.ألإدأريين ألموظفين وألطلبة، ألمساعدون أل

ستاذ ألمساعد ألوحيد بالستفادة من)
 
ستاذية، كما سُمح للا

 
ساتذة من مصف أل

 
يام فقط للا

 
( يوما  بناء  على 02أ

يام يترأوح بين )
 
يضا  أستفاد ألموظفون 21( يوما  و )02طلبه. وأستفاد ألطلبة من عدد أ

 
( يوما  بناء على طلبهم، وأ

يام. 10) ألإدأريون من
 
 ( أ

ن 
 
 طور الثالثدكتوراه ال يتحمّل الأساتذة المستفيدون من المنحة تكاليف تذكرة الطائرة، ويستفيد طلبة على أ

 .من علاوة المنحة مع تذكرة الطائرةالإداريين  الموظفينو 

ل على حصة كل فئة من ألمبلغ ألإجمالي للمستفيدين من منحة   . 2122وباستخدأم ألدأئرة ألنسبية، نحص 

 

 :9199استهلاك منحة التكوين قصير المدى في الخارج لسنة  بخصوص العلمي المجلس توصيات -سادساا 

و تحي ألتنسيق مع رئاسة ألجامعة بخصوص إمضاء أتفاقيات تعاون -
 
بين  ألممضاة ألتفاقياتين تلك جديدة و/ أ

ساتذة ألجامعة ألتربص فيها، خاصة  وتلكجامعة ألمدية 
 
جنبية ألتي يفضل أ

 
تركيا زيا وبماليألجامعات أل

ردن 
 
 وفرنسا وغيرهم؛وتونس ومصر وأل
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